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（令和８年）

か わ ち な が の し 商 工 会 報

５月22日(金)は通常総代会開催の為、午前中は商工会事務所を閉館させて頂きます。

「
小
規
模
事
業
者
持
続
化
補
助
金
」の
ご
案
内

　
小
規
模
事
業
者
等
が
販
路
開
拓
等（※

）に
取
り
組
む
費
用
の
一
部
を

補
助
す
る
制
度
で
す
。

（※

）
新
た
な
市
場
へ
の
参
入
に
向
け
た
売
り
方
の
工
夫
や
新
た
な
顧
客
層

　
　
　
の
獲
得
に
向
け
た
商
品
の
改
良
・
開
発
等

【
対
象
者
】
従
業
員
数
が
「
商
業
・
サ
ー
ビ
ス
業
（
宿
泊
業
、
娯
楽
業

を
除
く
）
」
の
場
合
５
人
以
下
、
製
造
業
ま
た
は
そ
れ
以
外
の
業
種
の

場
合
20
人
以
下
で
あ
る
事
業
者

　
問
合
せ
先
　
：
河
内
長
野
市
商
工
会

　
　
　
　
　
　
℡
０
７
２
１－

５
３－

９
９
０
０

※

３
月
10
日
時
点
の
情
報
の
た
め
、
実
際
の
情
報
と
は
異
な
る
場
合
が

あ
り
ま
す
。

概　要
補助率

補助上限

インボイス特例

賃金引上げ特例

2/3

50 万円

 賃金引上げ特例の要件を満たす場合は、上記補助上限額に150万円を上乗せ

インボイス特例の要件を満たす場合は、上記補助上限額に50万円を上乗せ

【特例要件】
〇インボイス特例　⇒　免税事業者のうちインボイス発行事業者の登録を受けた事業者
〇賃金引上げ特例　⇒　事業場内最低賃金を＋50 円以上とした事業者

【対象経費】
機械装置等費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会等出展費、旅費、新商品開発費、
借料、委託・外注費

～高年齢者の労働災害防止の推進～
☆改正の内容 ( 令和８年４月１日施行 )
　高年齢労働者の特性に配慮した作業環境の改善、作業管理
　その他の必要な措置を講ずることが事業者の努力義務となった。

＜事業者の求められる事項＞
　①安全衛生管理体制の確立
　②職場環境の改善
　③高年齢労働者の健康や体力の状況の把握とそれに応じた対応
　④安全衛生教育

※詳細については、大阪労働局や管轄の労働基準監督署にお問合せください。

エイジフレンドリーガイドライン
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経
営
個
別
相
談
　
　
毎
月
１
回

税
務
個
別
相
談
　
　
毎
月
第
２
水
曜
日

金
融
個
別
相
談
　
　
毎
月
第
３
木
曜
日

　※

月
に
よ
っ
て
は
異
な
る
場
合
が
あ
り
ま
す
。
　
　

　
　
い
ず
れ
も
午
後
１
時
か
ら
３
時
ま
で

　
　
場
所
：
商
工
会
館
・（
相
談
無
料
）

　
　
　
利
用
は
商
工
会
へ
ご
予
約
く
だ
さ
い

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
℡
５
３―

９
９
０
０
ま
で

令和８年　新年互礼会を開催
　
河
内
長
野
市
商
工

会
で
は
、
令
和
８
年

の
新
年
互
礼
会
を
１

月
16
日
（
金
）
午
後

５
時
30
分
よ
り
当
会

館
３
階
大
会
議
室
で

開
催
し
ま
し
た
。

　
岩
本
理
事
の
司
会

進
行
の
も
と
、
西
尾

会
長
か
ら
の
年
頭
の

挨
拶
に
始
ま
り
、
西

野
市
長
、
大
原
市
議

会
議
長
よ
り
祝
辞
を

い
た
だ
き
ま
し
た
。

西
口
副
市
長
の
乾
杯

の
発
声
で
出
席
者
は

新
年
を
祝
い
、
親
睦

を
深
め
、
阪
谷
副
会

長
よ
り
閉
会
の
挨
拶

を
述
べ
、
盛
会
の
う

ち
に
幕
を
閉
じ
ま
し

た
。

マル経融資制度のご案内
マル経融資（小規模事業者経営改善資金貸付制度）は、商工会等で、経営指導（原則６ヵ月以上）を
受けた方が、無担保・無保証人で、資金調達できる日本政策金融公庫の融資制度です。

　(令和８年３月２日時点)

【ご利用いただける方】
　①常時使用する従業員が20人以下（ただし、商業・サービス業は５人以下）
　②商工会の経営指導員による経営指導を原則6ヵ月以上受けている方
　③義務納税額(所得税、法人税、事業税、都道府県及び市町村税)を完納している方
　④原則として同一地域で最近1年以上事業を行っている方
　⑤商工業者であり、かつ、日本政策金融公庫国民生活事業の融資対象業種を営んでいる方

通常部分

融資限度額 利率 返済期間

2,000万円

2.4% 10年以内 (据置期間２年以内)

※雇用者給与等支給額が最近の決算期と比較して、2.5％以上増加す
る見込みがある事業者 （最近の決算期において既に増加している
場合も含む）は当初２年間につきましては、 適用利率から

　▲0.5％になる場合があります。

かわちながのし商工会報 2026年（令和８年）４月１日（３）

商工会のホームページ　【URL】http://www.ksci.or.jp/　【E-mail】info@ksci.or.jp

労 働 保 険 年 度 更 新 お 忘 れ な く ！

申告・納付期限は７月10日（金）です
概算・確定保険料の申告納付期限
第１期→７月10日（金）

（２期・３期の保険料納付期限）
第２期→　　11月２日（月）
第３期→翌年２月１日（月）

概算保険料を分割納付することができる基準額
労災・雇用保険料を一本で申告納付している場合

40万円以上
労災・雇用保険料を別 に々申告納付している場合

20万円以上

　
　

　　
労
働
保
険
と
は
労
働
者
災
害
補
償
保
険
（
一
般
に
「
労
災
保
険
」
と
い

い
ま
す
）
と
雇
用
保
険
を
総
称
し
た
言
葉
で
す
。
労
働
保
険
は
、
農
林
水

産
の
事
業
の
一
部
を
除
き
、
労
働
者
を
一
人
で
も
雇
用
し
て
い
れ
ば
適
用

事
業
と
な
り
、
事
業
主
は
成
立
（
加
入
）
手
続
を
行
い
、
労
働
保
険
料
を

納
付
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

  

労
働
保
険
事
務
組
合
（
以
下
「
事
務
組
合
」
と
い
い
ま
す
）
は
、
事
業
主

か
ら
委
託
を
受
け
て
、
労
働
保
険
料
の
申
告
・
納
付
等
の
労
働
保
険
事
務

を
行
う
こ
と
に
つ
い
て
、
厚
生
労
働
大
臣
の
認
可
を
受
け
た
事
業
主
団
体

で
す
。
事
務
組
合
に
委
託
す
る
と
利
点
と
し
て
、
事
務
負
担
を
軽
減
す
る

こ
と
が
で
き
、
保
険
料
を
３
回
に
分
割
納
付
す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

又
、
中
小
事
業
主
や
家
族
従
事
者
が
特
別
加
入※

す
る
こ
と
が
で
き
ま

す
。
（
た
だ
し
委
託
手
数
料
等
が
必
要
と
な
り
ま
す
。
）

※

特
別
加
入
と
は
・
・
・

　
労
災
保
険
は
、
本
来
、
労
働
者
の
負
傷
、
疾
病
、
障
害
、
死
亡
等
に
対

し
て
保
険
給
付
を
行
う
制
度
で
す
が
、
労
働
者
以
外
の
方
の
う
ち
、
そ
の

業
務
の
実
情
、
災
害
の
発
生
状
況
な
ど
か
ら
み
て
、
特
に
労
働
者
に
準
じ

て
保
護
す
る
こ
と
が
適
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
一
定
の
方
に
対
し
て
特

別
に
任
意
加
入
を
認
め
て
い
る
の
が
、
特
別
加
入
制
度
で
す
。 

労
働
保
険
事
務
組
合
の
ご
紹
介

河内長野市商工会は、建設業の一人

親方の「労災保険・特別加入」の事

務全般の委託を行っております。

●加入できる方
労働者を使用しないで、建設の事

業を行うことを常態とする一人親

方およびその事業に従事する家族

●補償の対象とする範囲
請負工事現場における作業、準

備、後かたづけ、資材購入などの

行為等

●主な労災保険給付
　＊療養(補償)給付

　＊休業(補償)給付

　＊障害(補償)給付

　＊遺族(補償)給付

◎年間保険料、委託手数料等は

　商工会までお問い合わせ下さい。

　ＴＥＬ 0721－53－9900

建設業の一人親方
「労災保険・特別加入制度」のご案内
建設業の一人親方

「労災保険・特別加入制度」のご案内

（　）

（　）

【お問い合わせ先】
　◆ 申告書の記入方法は
　　大阪労働局労働保険適用課
　　TEL０６－４７９０－６３４０
　◆ 納付のご相談は
　　大阪労働局労働保険徴収課
　　TEL０６－４７９０－６３３０

羽曳野労働基準監督署
　〒５８３－０８５７
　羽曳野市誉田３丁目15番地17号
　　電話０７２－９５６－７１６１

も
同
じ
で
す
。

　
２
０
２
６
年
４
月
１
日
か
ら
２
０

２
７
年
３
月
31
日
ま
で
の
雇
用
保
険

料
率
は
引
き
下
が
る
予
定
で
す
。

（
２
０
２
６
年
３
月
２
日
現
在
）

　
労
働
保
険
の
年
度
更
新
の
申
告
・

納
付
期
間
の
お
知
ら
せ
で
す
。（
申

告
及
び
納
付
期
間
）
６
月
１
日
〜
７

月
10
日
ま
で
で
す
。

＊
電
子
申
請
に
よ
る
年
度
更
新
期
間

労
働
保
険
の
年
度
更
新
の
お
知
ら
せ

労
働
保
険
の
年
度
更
新
の
お
知
ら
せ
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※雇用者給与等支給額が最近の決算期と比較して、2.5％以上増加す
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か わ ち な が の し 商 工 会 報2026年（令和８年）４月１日 （４）

経営でお困りのときは、お気軽にご相談ください

大阪府火災共済のご案内 ～あなたのそばで安心をお届けします～

◎大阪府火災共済とは？
　大阪府火災共済協同組合は、法律により大阪府の認可を受けた府内唯一の中小企業共済組織と

して、中小企業者の相互扶助精神に基づき出来るだけ安い掛金で、不測の災害に対し企業の安
全をはかるため火災共済事業を行っております。

1. 掛金が割安

2. 迅速なお支払い

3. 共同元受で安心

4. 地域密着

1営利を目的としないため、基本的な掛金は割安です。
経費の節減にも役立ちます。

共済金の支払いは当組合と全日本火災共済協同組合連合
会が連帯しておこなうので安心です。

商工会、商工会議所、事業協同組合を通じて会員・組
合員の方に安心をお届けします。

万一の場合、直ちに査定を行い、簡単な手続きで共済
金をお支払いします。

◎火災共済の種類　新総合火災共済・総合火災共済・普通火災共済　他
■お問い合わせ先　大阪府火災共済協同組合 (代理所)河内長野市商工会　TEL0721-53-9900

４
つ
の
特
色

設備投資を応援します！　～公的制度で安心・安全！～

小規模企業者等設備貸与制度
小規模企業者や創業者が、必要とする設備を当財団が購入し、

割賦販売（分割払い）・リースする制度です。

◎対象となる設備（例）＊製造業用設備(旋盤、マシニングセンタ等)　＊建設機械(油圧ショベル等)
　　　　　　　　　　　＊業務用車両(バス、トラック等)　　　　　　＊印刷機械

◎対象とならない設備（例）＊不動産、中古設備、賃貸用設備(レンタカー等)
　　　　　　　　　　　　　＊什器、備品等

◎設備価格　100万円以上１億円以下（税込価格）
◎利率・料率　＊割賦利率⇒0.65％～1.85％/年
　　　　　　　＊リース料率⇒1.310%～1.367%/月（7年リースの場合）
　　　　　　　※連帯保証人は原則代表者のみ、個人企業の場合は原則不要
　　　　　　　※利率については、変動する場合があります。
◎支払期間　（割賦・リース）３年～10年(法定耐用年数以内）　(割賦）元本は１年据置
　※当商工会を経由して申込された場合、支払期間について２年を超えない範囲で延長することができます（最長10年）。
　※初めてご利用の方が当商工会を経由して申込し、設備導入後６ヶ月間の継続支援を受ける場合等、一定の条件を
　　満たした場合、金利軽減を受けられる場合があります。
◎保証金　（割賦）設備価格の10％契約時に必要（リース）不要

　詳しくは　公益財団法人　大阪産業局　設備支援部
　　　　　　ＴＥＬ０６－６９４７－４３４５　ＦＡＸ０６－６９４７－４３４８
　　　　　　大阪市中央区本町橋２－５　マイドームおおさか７階
　　　　　　または、河内長野市商工会まで　ＴＥＬ０７２１－５３－９９００

かわちながのし商工会報 2026年（令和８年）４月１日（５）

商工会のホームページ　【URL】http://www.ksci.or.jp/　【E-mail】info@ksci.or.jp

安 心 な 公 的 融 資 で 　 備 え あ れ ば 　 憂 い な し

退職後のゆとりある生活を応援 退職後のゆとりある生活を応援 

制度の運営　　独立行政法人　中小企業基盤整備機構
《お問い合わせ》　河内長野市商工会　ＴＥＬ０７２１－５３－９９００

制
度
の
特
色

1. 掛金は全額所得控除で税制メリット
　月額掛金は 1,000 円～ 70,000 円（500 円刻みで選べます）
2. 納付した掛金の範囲内で、事業資金等の貸付可能。(保証人・担保不要 )
3. 共済金受取時にも税制メリット
　＜一括受取＞　退職所得扱い（退職所得控除）
　＜分割受取＞　公的年金等の雑所得扱い

　国の機関である中小機構が運営する小規模企業共済制度とは、個人事業主（共同経営者含む）や役
員等が、事業を辞める場合等に備える退職金積立制度です。
　掛金は全額を所得控除できるので節税効果があります。また、一括受け取りの共済金は退職所得控
除が受けられるので、ダブルの税制メリットがあります。

経営者の退職金制度　小規模企業共済

倒産防止共済制度 (経営セーフティ共済 )
取引先が突然、倒産・・・
そんな「もしも」に備える安心のセーフティネット。
取引先事業者が倒産した際に、中小事業が連鎖倒産や経営難に陥ることを防ぐための制度
です。無担保・無保証人で掛金の最高10倍(上限8,000万円)まで借入でき、掛金は損金また
は必要経費に算入できます。

安心の 4つのポイント

制度の運営　　独立行政法人　中小企業基盤整備機構
《お問い合わせ》　河内長野市商工会　ＴＥＬ０７２１－５３－９９００

１．無担保・無保証人で、掛金の10倍まで借り入れ可能
※共済金貸付額の上限は、「回収困難となった売掛金債権等の額」か「納付された掛金総額の10倍(最
高8,000万円)」のいずれか少ない方の金額となります。

２．取引先が倒産後、借入れできる
３．掛金を損金、または必要経費に算入できる
※令和6年10月1日以降に共済契約を解約し、再度共済契約を締結(再加入)する場合、その解約の日か
ら2年を経過する日までの間に支出する掛金は、必要経費または損金の額に算入できません。

４．解約手当金が受けとれる
　　※12ヶ月未満は掛け捨てとなります。
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会
員
で
45
歳
ま
で
の
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営
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お
よ
び
後
継
者
の
方
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理
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、
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格

取
得
の
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各
種
技
能
講
習
の
実
施
等
を
行
な
っ
て
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り
ま
す
。

《
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河内長野市内清掃活動
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経 営 改 善 に 関 す る 相 談 は 、 商 工 会 へ
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財
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法
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河
内
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野
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勤
労
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福
祉
サ
ー
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ス
セ
ン
タ
ー
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、
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内
長
野
市
内
の
中
小
企
業
へ
の
福
利
厚
生
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
て
い
ま

す
。
慶
弔
給
付
事
業
・
健
康
管
理
事
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・
宿
泊
補
助
制
度
・
余
暇
活
動
事

業
等
に
お
け
る
充
実
し
た
福
利
厚
生
制
度
に
よ
り
、
従
業
員
の
ニ
ー
ズ
に

お
応
え
し
、
活
気
あ
る
職
場
づ
く
り
を
応
援
し
ま
す
。

◆ 

税
制
面
で
の
メ
リ
ッ
ト

事
業
主
が
負
担
す
る
従
業
員
の
会
費
は
、全
額
損
金
ま
た
は
必
要
経
費
と
な

り
ま
す
。
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慶
弔
給
付
事
業

結
婚・出
産・入
学・傷
病
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亡・勤
続・結
婚
記
念
な
ど
の
冠
婚
葬
祭
時

に
給
付
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度
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た
福
利
厚
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受
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康
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補
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国
内
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宿

泊
施
設
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利
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さ
れ
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合
に
宿
泊
補
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り
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。
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た
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ー
ル
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リ
ッ
ト
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か
し
て
、
余
暇
活
動
を
応
援
す
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多
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サ
ー
ビ
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０
０
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３
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企
業
に
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務
す
る
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及

び
事
業
主
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費
に
つ
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会
員
一
人
に
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額
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０
０
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は
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）
河
内
長
野
市
勤
労
者
福
祉
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー

　
〒
５
８
６
ー
０
０
２
５
　
河
内
長
野
市
昭
栄
町
７
番
３
号

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
河
内
長
野
市
商
工
会
内

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
電
　
話
　
０
７
２
１
ー
５
３
ー
９
９
０
０

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
Ｆ
Ａ
Ｘ
　
０
７
２
１
ー
５
２
ー
２
６
０
６

（
公
財
）河
内
長
野
市
勤
労
者
福
祉
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
入
会
の
ご
案
内

（
公
財
）河
内
長
野
市
勤
労
者
福
祉
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
入
会
の
ご
案
内

　河内長野市商店連合会は、市内各商店会、個人会員、賛助会員、中大
型店会員で構成された商業団体で、河内長野市内の商業の活性化を目的
にいろいろな事業を展開しています。
　この機会に是非ご入会を！

　＊入会金：10,000円
　＊年会費： 6,000円(商工会会員は4,000円)

[主な事業] ◎ラブリーハロウィーンｉｎかわちながの
　　　　　◎奥河内フルーツラリー＆ベジタブル
　　　　　◎お店応援スタンプラリー
　　　　　◎ＳＮＳ配信(LINE公式アカウント・Facebook等)
　　　　　　その他、「Tsunagaruかわちながの」に無料掲載
　　　　　　いたします。(作成費、管理費無料)

問い合わせ先：市商連事務局
TEL0721-53-9900 (河内長野市商工会内)

河内長野市商店連合会  入会のご案内河内長野市商店連合会  入会のご案内

河内長野市の情報満載！
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す す ん で 活 用 、 み ん な の 商 工 会
か わ ち な が の し 商 工 会 報2026年（令和８年）４月１日 （６）

  

商
工
会
女
性
部
と
は

 

昭
和
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年
３
月
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工
会
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と
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て
位
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れ
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７
年
４
月
１
日
現
在
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全
国
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１
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５
２
９
部
、
６
万
８
千
９
９
６
名

（
う
ち
当
部
46
名
）
の
女
性
部
員
が

元
気
に
活
動
し
て
い
ま
す
。
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る
の
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店
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水
ボ
ラ
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ィ
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内
長
野
市
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清
掃
活
動
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会
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例
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＆
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熱
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例
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会
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創
立
35
周
年
記
念
式
典

☆
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動
（
例
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張
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・
ウ
ォ
ー
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て
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①
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②
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。

③
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。
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。
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　河内長野市商店連合会は、市内各商店会、個人会員、賛助会員、中大
型店会員で構成された商業団体で、河内長野市内の商業の活性化を目的
にいろいろな事業を展開しています。
　この機会に是非ご入会を！

　＊入会金：10,000円
　＊年会費： 6,000円(商工会会員は4,000円)

[主な事業] ◎ラブリーハロウィーンｉｎかわちながの
　　　　　◎奥河内フルーツラリー＆ベジタブル
　　　　　◎お店応援スタンプラリー
　　　　　◎ＳＮＳ配信(LINE公式アカウント・Facebook等)
　　　　　　その他、「Tsunagaruかわちながの」に無料掲載
　　　　　　いたします。(作成費、管理費無料)

問い合わせ先：市商連事務局
TEL0721-53-9900 (河内長野市商工会内)

河内長野市商店連合会  入会のご案内河内長野市商店連合会  入会のご案内

河内長野市の情報満載！
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地域と共に発展する商工会へ、あなたの友人をぜひメンバーに!

Kawachinagano  City  Society  of  Commerce  and  Industry

か わ ち な が の し 商 工 会 報2026年（令和８年）４月１日 （８）

お客様に感動して頂ける会社を目指して！

〒586－0038
大阪府河内長野市上原西町5番16号
　電話　0721－54－4780
　FAX　0721－54－4781
　URL　https://ootani-sk.jp/

ベアリングの組立て及び包装梱包

－お客さまに役立つ上質主義－

「積み重ねた歴史」「進化への飽くなきチャレンジ」。

二極の強みで輝き、まちづくりを支える。

「積み重ねた歴史」「進化への飽くなきチャレンジ」。

二極の強みで輝き、まちづくりを支える。

本　　社　〒586-0003　大阪府河内長野市楠町東 1752-1

　　　　　TEL（0721）62-5735（代）/ FAX（0721）62-5700

　　　　　URL：www.hokushinkensetsu.com

　　　　　E-mail：info＠hokushin-jp.com

大阪支社　〒556-0011　大阪市浪速区難波中 3 丁目 5 番 7 号

  　　　　　　　　　　　藤和ナンバビル２階

　　　　　TEL（06）6634-5810 / FAX（06）6634-5811


